REGIONE
ABRUZZO
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Servizio Amministrazione e Risorse Umane
Ufficio Risorse Umane
Determinazione RU n. 84 del 30/09/2021

OGGETTO: DETERMINA A CONTRARRE E AFFIDAMENTO SERVIZIO DI SUPPORTO NELLA
GESTIONE DEL SISTEMA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL REG. UE
2016/679 (GDPR) - CIG ZAA333CA22

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO CHE:

- con LR. n. 9/2011 e ss.mm.ii. (da ora anche solo L.R.) & stato istituito I'Ente Regionale per il Servizio
Idrico Integrato nella Regione Abruzzo (d’ora in avanti ERSI);

- VERS! ha personalita giuridica di diritto pubblico ed & dotato di autonomia amministrativa , gestionale e
finanziaria;

- all’ERSI sono attribuite, ai sensi dell'art.2, comma 186bis, L.191/2009, tutte le funzioni e compiti
assegnati dalla L.R. 2/1997 e ss.mm.ii. e dal D. Lgs 152/2006 e ss.mm.ii. e da altra normativa di settore
agli Enti d’Ambito soppressi;

RICHIAMATI:

- il Verbale di Deliberazione del Consiglio Direttivo ERSI n. 2 del 17/05/2021 con il quale é stato approvato
il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2021 + 2023;

- il Verbale di Deliberazione del Consiglio Direttivo ERSI n. 3 del 17/05/2021 con il quale ¢ stato approvato
il Bilancio di Previsione per I'Esercizio Finanziario 2021+2023;

- il Decreto Presidenziale n. 11 del 30 novembre 2020, ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione
(P.E.G.) 2020+2022;

PRESO ATTO della deliberazione del Consiglio Direttivo n. 4/2020 con la quale & stato modificato il
Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 18 del 4 Ottobre 2019, con il quale alla dipendente Annunziata
Ferri, inquadrata nella categoria D, fascia Economica D3, & stata attribuita la posizione organizzativa per la
Responsabilitd dell’Area Amministrazione e Risorse - Servizio Bilancio, Contabilita dellERSI dal 07/10/2019 al
07/10/2022;

VISTO lart. 8, comma 1, lett. a), b), L.R. 18 maggio 2021, n. 10 che ha modificato la legge regionale 9/2011
sopprimendo la figura del Direttore Generale di ERSI

VISTO il decreto del Presidente dell’ERSI n. 6 del 01/04/2021 di conferimento ad interim dell'incarico di
direttore del Servizio Controllo Analogo e del Servizio Amministrazione e Risorse Umane al Direttore del
Servizio Regolazione Ing. Corrado Rossi;

RICHIAMATE le seguenti normative:

- DECRETO LEGISLATIVO 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”;

- Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la Direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei
dati);

- Legge 25 ottobre 2017, n. 163 “Delega al Governo per il recepimento delle direttive europee e
I'attuazione di altri atti dell'Unione europea - Legge di delegazione europea 2016-2017;
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- Decreto legislativo 18 maggio 2018, n. 51 Attuazione della direttiva (UE) 2016/680 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativa alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali da parte delle autorita competenti a fini di prevenzione, indagine,
accertamento e perseguimento di reati o esecuzione di sanzioni penali, nonché alla libera circolazione di
tali dati e che abroga la decisione quadro 2008/977/GAl del Consiglio. (18G00080) (GU n.119 del 24-5-
2018);

- Decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 “Disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale alle
disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione
dei dati) (GU Serie Generale n.205 del 04-09-2018);

VISTO il REGOLAMENTO SULLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI! in applicazione del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali approvato con deliberazione 19 del 30.7.2021 dal Consiglio
direttivo di ERSI, che in individua il Presidente di ERSI quale titolare del trattamento dati personali.

CONSIDERATO che con determinazione n. 75 del 27/0882021 é stato affidatc il servizio di Data Protection
Officer (DPO) ai sensi dell’art. 37 regolamento Ue 679/2016;

RICHIAMATE altresi le disposizioni adottate dal Governo in relazione allo stato di emergenza epidemiologica
da Covid-19 aventi implicazioni in materia di protezione dei dati personali.

CONSIDERATO che I'ERSI deve ottemperare agli obblighi di legge in materia di protezione dei dati personali;

CONSIDERATO che con determinazione del Direttore Generale n. 28 del 30.7.2020 per far fronte a tali
obblighi ed ai connessi adempimenti é stato affidato il servizio di realizzazione di un sistema di gestione della
protezione dei dati

RILEVATO che I'ERS! tuttora non ha in organico personale in grado di svolgere le attivita necessarie per
I"adempimento degli obblighi di legge in materia di protezione dei dati personali

CONSIDERATO che si tratta di attivita di carattere specialistico e che richiede specifiche capacita ed
esperienze.

VISTO che la societa Infoteam S.r.l. ha presentato I'acclusa proposta All.1 che forma parte integrante del
presente provvedimento per lo svolgimento del Servizio di supporto nella gestione del sistema di protezione
dei dati personali ai sensi del REG UE 2016/679 (GDPR) per il costo annuale di € 5.500,00 + IVA. In caso di
contratto di durata superiore ai 12 mesi, le condizioni praticate saranno le seguenti: 24 mesi: € 10.000, 36
mesi: € 15.000 pilu IVA.

RICHIAMATE le seguenti disposizioni in materia di acquisto di beni e servizi da parte delle amministrazioni
pubbliche:

- lart. 37, comma 1, del D.Lgs. 50/2016 il quale prevede che le stazioni appaltanti, fermi restando gli
obblighi di ricorso agli strumenti di acquisto e di negoziazione, anche telematici, previsti dalle vigenti
disposizioni in materia di contenimento della spesa, possono procedere direttamente e autonomamente
all'acquisizione di forniture e servizi di importo inferiore a € 40.000,00;

- l'art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. 50/2016 il quale prevede che le stazioni appaltanti possano
procedere con affidamenti diretti per servizi di importo inferiore a € 40.000,00 senza previa
consultazione di due o pill operatori economici o per i lavori in amministrazione diretta;

VISTO l'art. 3, comma 1, lett. ss) del d.Igs. n. 50/2016 che definisce I'appalto pubblico di servizi come il
contratto “tra una o piu stazioni appaltanti e uno o pii soggetti economici, avente ad oggetto la prestazione
di servizi diversi da quelli di cui alla lettera II)”;

RICHIAMATA la Legge 11 settembre 2020, n. 120 Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge
16 luglio 2020, n. 76, recante «Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitali» (Decreto
Semplificazioni) che ha modificato il Dlgs 50/2016;
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RITENUTO di qualificare I'incarico di che trattasi come servizio di consulenza sotto soglia;

DATO ATTO che le prestazioni sopra descritte, oggetto del presente atto:
- corrispondono alle competenze attribuite dall’'ordinamento all’ERSI;

- consistono in una prestazione specifica e determinata;
- risultano coerenti con le esigenze di funzionalita dell’ERSI;
- consistono in una prestazione di natura temporanea e aitamente qualificata;

ACCERTATO che le motivazioni per procedere all’affidamento diretto sono plurime:
- l'esigenza di una azione amministrativa/tecnica efficace ed efficiente in relazione agli obblighi e
competenze dell’ERSI;

- lesigenza di garantire la tempestiva necessita di assicurare le attivita sopra citate;

VISTA la esiguitd della attuale pianta organica dell’ERS! e la mancanza di personale qualificato per lo
svolgimento delle attivita di che trattasi;

VISTO il vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

CONSIDERATO che I'affidamento del servizio ha una durata di mesi 12 con possibilita di proroga per ulteriori
12 mesi e servira a garantire la conformita alla normativa in materia di protezione dei dati personali;

CONSIDERATO che il prezzo di affidamento diretto dell’appalto in oggetto pud ritenersi congruo in relazione
all'impegno e alle professionalita richieste per I'espletamento delle prestazioni sopra descritte in relazione
all'utilita del servizio conseguita dall’Ente;

RITENUTO di affidare il Servizio di supporto nella gestione del sistema di protezione dei dati personali ai sensi
del REG UE 2016/679 (GDPR) alla societa INFOTEAM S.r.l. per un importo di euro 5.500,00 oltre IVA per 12
mesi, con possibilita di proroga per ulteriori 12 mesi per un importo totale di euro 10.000,00 oltre IVA al
termine dei 24 mesi;

VISTO il Regolamento di Contabilita del’ERSI;
ATTESTATO inoltre che alla presente Determinazione & associato il CIG ZAA333CA22;

DATO ATTO che & necessario approvare altresi lo schema di contratto da sottoscrivere per I'affidamento del
servizio di realizzazione di un sistema di gestione delia protezione dei dati;

CONSIDERATA la necessita di impegnare la sul Cap.2134/0 “Spese per accesso a banche dati e a pubblicazioni
on line” (Missione 01, Programma 02, Titolo 1 “Spese correnti”, Macroaggregato 03 “Acquisti di beni e
servizi”, Piano dei Conti 1.03.02.05.003 “Accesso a banche dati e pubblicazioni on line”) per le attivita in
oggetto € 6.710,00 di cui:

— euro 5.500,00 quale compenso per le attivita da svolgere;

— euro 1.210,00 per IVA 22%;
ACCERTATA la disponibilita finanziaria al Cap. 2134/0 “Spese per accesso a banche dati e a pubblicazioni on

line” (Missione 01, Programma 02, Titolo 1 “Spese correnti”, Macroaggregato 03 “Acquisti di beni e servizi”,
Piano dei Conti 1.03.02.05.003 “Accesso a banche dati e pubblicazioni on line”) del bilancio c/e;

VISTI:
- il D.Lgs. 18/08/2000, n. 267;

- il D.Lgs. 23 giugno 2011, n.118
- il D.Lgs. 50/2016;

- il Bilancio c/e;

- lo Statuto dell’Ente;

- iregolamenti interni;
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DETERMINA

Per tutto quanto esposto in premessa,

1

2.

DI AFFIDARE il Servizio di supporto nella gestione del sistema di protezione dei dati personali ai sensi del
REG UE 2016/679 (GDPR) alla INFOTEAM S.r.1.;

DI APPROVARE ['allegato schema di contratto di servizio, che stabilisce la durata, il luogo, 'oggetto, le
altre condizioni dell’affidamento del servizio per un importo di euro 5.500,00 oitre VA per 12 mesi, con
possibilita di proroga per ulteriori 12 mesi per un importo totale di euro 10.000,00 oltre IVA al termine
dei 24 mesi;

DI ESPRIMERE sul presente atto il parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza
dell'azione amministrativa ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I'art. 147/bis del D.Lgs. 267/2000;

DI DARE ATTO che la spesa di € 5.500,00 oltre IVA al 22% per complessiva Euro 6.710,00, trova copertura
finanziaria nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
all’allegato n. 4.2 del Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n.118 e successive modificazioni, al Cap.2134/0
“Spese per accesso a banche dati e a pubblicazioni on line”(Missione 01, Programma 02, Titolo 1 “Spese
correnti”, Macroaggregato 03 “Acquisti di beni e servizi”, Piano dei Conti 1.03.02.05.003 “Accesso a
banche dati e pubblicazioni on line”) del bilancio c/e,

DI IMPEGNARE sul Cap.2134/0 “Spese per accesso a banche dati e a pubblicazioni on line” (Missione 01,
Programma 02, Titolo 1 “Spese correnti”, Macroaggregato 03 “Acquisti di beni e servizi”, Piano dei Conti
1.03.02.05.003 “Accesso a banche dati e pubblicazioni on line”), la somma complessiva di euro 6.710,00
di cui:

a. euro 5.500,00 quale compenso per le attivita da svolgere;

b. euro 1.210,00 per IVA 22%;

DI INDIVIDUARE il DEC nel Dott. Corrado Salvati Responsabile Ufficio Convenzioni di Gestione;
DI TRASMETTERE il presente provvedimento all’Ufficio Convenzioni di Gestione;

DI DARE ATTO che la presente determinazione sara efficace a decorrere dalla pubblicazione, nella
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, dei dati previsti dall’art. 15 D.Lgs. 33/2013;

DI PUBBLICARE copia della presente determinazione sull’albo pretorio on-line dell’Ersi.

Ai sensi dell’art. 147 bis — comma 1- D.Lgs. 267/000, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita

tecnica e contabile dal presente provvedimento.

Ai sensi dell’art. 151 - comma 4 - D.Lgs. 267/000, si attesta la copertura finanziaria della spesa derivante

dal presente provvedimento.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione, viene pubblicata ai sensi dell’art. 32 della L. 69/2009
sul’Albo Pretorio on-line del’Ente Regionale Servizio Idrico Integrato all’indirizzo

www.ersi-abruzzo.it per giorni quindici dal 30/09/2021 al 15/10/2021.

L’ADDETTO
_ Dott.ssa Anna Ruggiet;i___
_‘()‘\:—_Q,._ — ‘\Lh'(*_:};,(; g
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Determina R.U. n. 84/2021
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